POUCENI o) Z}’RACOVANi OSOBNICH UDAJU UCHAZECU O
ZAMESTNANI VE SPOLECNOSTI PRANTL

Tento dokument shrnuje zasady zpracovani osobnich udajii uchazec¢li o zaméstnani ve spolecnosti

PRANTL.
Jaké udaje o Vas budeme zpracovavat?

Budeme o Vas zpracovavat osobni tdaje, které ndm piedate ¢i u kterych budete souhlasit s jejich
predanim, typicky udaje obsazené ve Vasem zivotopise, tedy kromé VaSeho jména a pfijmeni a
kontaktnich tidajt napt. udaje o v€ku, Vasi predchozi pracovni zkuSenosti, Vase jazykové znalosti,
Vase moznosti dopravy do zaméstnani, moznosti data nastupu, moznosti prace ve sm¢nach apod. a
dale udaje ziskané v ramci korespondence s Vami, ¢i tdaje, které ziskdme pii zakladnim provétreni
Vasich osobnich 0dajt z vefejnych zdroja, napt. sité LinkedIn (i zde se vSak bude jednat o nezbytné
nutné udaje slouzici v zakonem piipusténém rozsahu k provéreni uchazece, zejména idajii uvedenych
v zivotopise). V souvislosti s osobnim jednanim s Vami ¢i telefonickym rozhovorem s Vami si také
muizeme poznamenat to, jaky jste na nas ucinili dojem ¢i jak odpovida Vase vystupovani udajim

uvedenym ve VaSem Zivotopise.

Pokud Vas budeme kontaktovat, aniz byste pfedem poskytli souhlas, budeme tak Cinit pouze na

zaklad¢ udaji, které jste zvetejnili za tim ucelem.

Pokud nam date souhlas k vyuziti Vasich udaji, budeme také uchovavat udaje o tom, jak a kdy byl

tento souhlas udélen a kdy byl odvolan.

Jak o Vas budeme udaje ziskavat (jaké jsou jejich zdroje) a jak je budeme

zpracovavat?

Udaje budeme primarné ziskavat ptimo od Vas.

U specializovanych pozic miizeme kontaktovat také osoby, na néz ziskdme kontakt z vetejnych zdroj,
napt. sit€¢ LinkedIn, aniz bychom byli pfedtim ze strany téchto osob kontaktovani. V takovych
ptipadech Vas jako mozného kandidata nasledné oslovime s nabidkou tcasti v prislusném vybérovém

fizeni ¢i zafazenim do nasi databaze uchazecu.

Pokud budete souhlasit, tak Vas zatadime do vyb&ru na danou pozici ¢i do nasi databaze. Pokud
souhlasit nebudete, Vase tidaje nebudeme nadale pro tento el zpracovavat (miizeme si ovSem po

pfimétenou dobu ulozit zakladni informaci o tom, Ze jsme Vas kontaktovali a proc).




Pokud nam poskytnete udaje o Vasich referencich (kontakty na Vase byvalé kolegy apod.) a budete
souhlasit s tim, abychom je kontaktovali, budeme zpracovéavat v pfiméfeném rozsahu i udaje ziskané

od nich.

Ptedanim osobnich tdaji (napt. formou odpovédi na inzerat ¢i vyplnénim formulafe na internetové
strance) ¢i souhlasem se zafazenim do vybérového fizeni umoziujete nasi spolecnosti, aby Vase
osobni udaje uzila k vybéru vhodného kandidata na obsazeni pozice v ramci daného probihajiciho
vybérového fizeni, popf. v ramci jiného soucasné probihajiciho vybérového fizeni na srovnatelnou
pozici. Pokud bychom chtéli vyuzit VasSe osobni tdaje 1 v rdmci obsazovani jinych pozic ¢i pro

budouci vyberova fizeni, pozddame Vas o souhlas s takovym vyuzitim.

Upozoriiujeme Vas, Ze sviij souhlas s ucasti ve vybérovém rizeni miiZete kdykoliv bezplatné
odvolat na niZe uvedenych kontaktech. Doporucujeme k tomu vyuZit bud’ kontaktu pfimo na
0sobu z naseho personalniho tseku, ktera s Vami jedna, nebo e-mailové adresy it@prantl.cz. V
pfipadé odvolani Vaseho souhlasu ¢i Vasi zadosti o zruseni Vasi ucasti z vybérového tizeni Vs z
daného vyberového tizeni vytadime. Odvolanim souhlasu neni dotena zakonnost zpracovani
vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pied jeho odvolanim. Dale miizeme ziskat kontakt na Vas v
ramci zptistupnéni Vaseho Zivotopisu prostfednictvim sluzby pro sdileni Zivotopist, do niz jste se
registrovali (jako jsou servery jobdnes.cz ¢i jobs.cz). V ramci takovych sluzeb jsou zivotopisy sdileny

s Vasim souhlasem.
K ¢emu (za jakym ucelem) budeme Vase udaje vyuzivat?

Vase osobni daje budou vyuzivany primarné k vybéru vhodného kandidata na obsazeni pozice v
ramci probihajicich vybérovych fizeni (vCetné externi spoluprace). Pokud budete vybrani k obsazeni
dané pozice a bude s Vami uzaviena smlouva, mohou se Vami pfedané idaje (zejména Vas zivotopis)

stat soucasti VaSeho osobniho spisu.

Vase zékladni identifikacni Gdaje, ziskané o Vas v ramci Vasi e-mailové korespondence s nami ¢i v
ramci Vasi ¢innosti na naSich webovych strankach (napft. idaje ziskané v ramci Vasi reakce na
inzerat), budeme vyuzivat také pro Gcely ochrany prav nasi spolecnosti ¢i téetich osob pied ptipadnym
protipravnim jednanim, jez by mohlo byt provedeno v ramci takovych ¢innosti a pro ucely IT

bezpecnosti nasich internetovych stranek a site.

Udaje o tom, jakym zpiisobem jste nam poskytli souhlas ¢i zakladni udaje o Vs a o tom, jak jsme
udaje o Vas ziskali, budeme vyuzivat také k plnéni naSich zakonnych povinnosti, zejména povinnosti
podle piedpisti 0 ochrané osobnich daji (dolozeni Vaseho souhlasu se zpracovanim udaji apod.) a
pripadné pro ucely souvisejici s provéfovanim plnéni smluv uzavienych s provozovateli vyse

uvedenych sluzeb pro sdileni zivotopisu.



Jak dlouho budeme Vase uidaje zpracovavat?

Zpracovani osobnich udaji pro zakladni ucel, tedy pro vybér vhodného kandidata na obsazeni pozice v
ramci probihajiciho vybérového fizeni, bude provadéno do doby, nez danou pozici obsadime a dale po
dobu cca 6 mesict po jejim obsazeni (abychom Vas mohli kontaktovat s nabidkou tohoto mista v
pripad¢, kdyby se pivodné vybrany kandidat na dané pozici neosved¢il; po této dobé mohou byt po
pfimétenou dobu archivovany jesté e-maily, které si s Vami vyménime, za Gcelem ochrany nasich
prav ¢i prav tietich osob). Pokud Vas ptijmeme do zaméstnani, stane se Vami zaslany Zivotopis a
ostatni obdobné idaje o Vas soucasti Vaseho osobniho spisu a budeme jej zpracovavat po dobu vedeni

tohoto spisu.

Pokud nam déate souhlas s pouzitim Vasich udaji pro nabidky dalSich pozic i do budoucna, budeme

Vase udaje zpracovavat pro vyse uvedeny ucel po dobu do odvolani Vaseho souhlasu.

Pro doloZeni plnéni nasich povinnosti podle piedpisti o ochrané osobnich udajii mtizeme i po odvolani
souhlasu ukladat informace o tom, jak jsme ziskali souhlas a ¢eho se tykal po pfimétenou dobu

(obvykle max. 4 roky).

Vyse uvedené doby mohou byt piekroceny také v jednotlivém piipade, kdy to odivodni okolnosti,

napf. v piipadé soudniho sporu.

Pro ostatni vys$e uvedené ucely (ochrana prav, IT bezpe¢nost, plnéni pravnich povinnosti) budeme
potfebné udaje o Vas (obvykle vSak nikoliv Vami pfedany zivotopis) zpracovavat po pfimétenou
dobu, pficemz pii urCeni pfimétenosti doby zpracovani osobnich udaji vychazime zejména z téchto
hledisek: (i) délky proml¢eci doby s rezervou pro to, abychom se dozvédéli, ze byla podana zaloba ¢i
bylo zahajeno jiné fizeni, (ii) pravdépodobnosti vzneseni pravnich narokd viuci nasi spolecnosti, (iii)
predpokladanych lhit pro detekci titokil na nasi sit’ €i jinych zjisténi naruseni bezpecnosti, (iv)
obvyklych postupi na trhu, (v) pravdépodobnosti a vyznamu hrozicich rizik a (vi) doporucenych

postupt dozorovych organd.
Na jakém pravnim zakladé VaSe udaje zpracovavame?

Pravnim zakladem vySe uvedenych zpracovani je Vas souhlas (pro u¢ely Vaseho zatazeni do
vybérového fizeni ¢i do nasi databaze Zivotopisu pro Gcely nabizeni pracovnich pozic v budoucnu) a
opravnéné zajmy nasi spolecnosti (zejména v ptipadé prvotniho ziskani kontaktd na Vas jinak nez s
Vasim souhlasem, pro Gcely zpracovani Vasich tdaji za ucelem ochrany prav nasi spole¢nosti ¢i

tretich osob pied pripadnym protipravnim jednanim a pro ucely IT bezpecnosti).



Upozornujeme, ze poskytnuti osobnich udajti pro zpracovani s Vasim souhlasem je z Vasi strany
dobrovolné, bez poskytnuti VaSeho souhlasu Vas v§ak nebudeme moci do pfislusnych vyberovych

fizeni zaradit.

Déle je pravnim zakladem vySe uvedenych zpracovani také plnéni zdkonnych povinnosti nasi

spoleCnosti zejména v oblasti predpisii o ochran¢ osobnich idajt (nafizeni EU ¢. 2016/679).

Upozornujeme, ze pokud je zakladem pro zpracovani Vasich idaji souhlas, mate pravo jej kdykoliv
odvolat. Odvolanim souhlasu neni dotéena zdkonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl

déan pted jeho odvolanim.
Pravo na namitku

Pokud je pravnim diivodem zpracovani Vasich osobnich udaji opravnény zajem nasi spole¢nosti
(jedna se zejména o Udaje ziskané o Vasi Cinnosti v rdmci naSich webovych stranek zpracovavané pro
ucely ochrany prav a IT bezpecnosti a udaje o Vasi korespondenci s nami), mate z divodu tykajicich
se Vasi konkrétni situace pravo kdykoliv vznést namitku proti takovému zpracovani osobnich udaji. V
takovém piipad¢ nebudeme Vase osobni udaje dale zpracovavat, pokud nebudou dany zavazné
opravnéné duvody pro zpracovani, které prevazi nad Vasimi zajmy nebo pravy a svobodami, nebo
pokud nebudou zpracovavany pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich narokt. Namitku proti
zpracovani mizete vznést prostfednictvim kontaktnich udaji uvedenych nize ¢i nejlépe
prostfednictvim e-mailu it@prantl.cz. V e-mailu prosim uved’te Vasi konkrétni situaci, ktera Vas vede

k z&véru, ze bychom neméli Vase udaje zpracovavat.
Aktualizace udaju

Pokud dojde ke zméné Vami poskytnutych tidaji v zivotopisu ¢i jinych Vami pfedanych tdaji (napf.
ziskate vyssi kvalifikaci, naucite se dalsi jazyky apod.), oznamte nam to prosim. Budeme tak moci

1épe vybrat pozici, jiz Vam budeme nabizet.
Komu miizeme udaje o Vas zpristupnit?

Vase tdaje miizeme zpiistupnit v obvyklém rozsahu zpracovateltim ¢i jinym piijemctim —
dodavateliim externich sluzeb pro nasi spole¢nost (typicky programatorské ¢i jiné podpurné technické
sluzby, v¢. Eviden¢niho systému pro vedeni databaze uchazec, rozesilani e-mailti), provozovatelim
naSich serveru ¢i provozovateliim technologii nami vyuzivanych, ktefi je zpracovavaji za ti¢elem
zajisténi funkcnosti prislusnych sluzeb. Dale mohou byt osobni Gdaje zptistupfiovany v nezbytné
nutném rozsahu nasim pravnim, ekonomickym a danovym poradctim a auditordm, ktefi je

zpracovavaji za ucelem poskytovani poradenskych sluzeb. Na vyzadani ¢i v ptipadé podezieni na



protipravni jednani mohou byt osobni daje pfedané také organtim vetejné spravy. Spolecnost

PRANTL bude mit k tdajim o uchazecich pro dcefiné spolecnosti za shora uvedenymi ucely pfistup.



